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Przemysl, dnia 28.12.2017 r.

ZAPYTANIE OFERTOWE
Nr 8.8.2.RPOWP.2017

w trybie art. 4 pkt. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamowien publicznych
(tj. Dz.U. z 2017r. poz. 1579 z pdéin. zm.)Jna podstawie rozeznania rynku, zgodnie z zasadg

efektywnego zarzgqdzania finansami, wedfug procedur okresfonych dia zasady konkurencyjnosci

okreslonej w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkdw w ramach Europejskiego Funduszu

Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-
2020

W zwiazku z realizacja projektu pn. ,Aktywny Przemysl 2014-2020” wspotfinansowanego
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, Osi Priorytetowej VIll Integracja spofeczna,
Dziatania 8.2 Aktywna Integracja oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym
prowadzona przez O$rodki Pomocy Spotecznej/Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie

zwracamy sie z zapytaniem ofertowym dotyczacym: przeprowadzenia grupowych treningéw
motywacyjnych z elementami spoteczno-interpersonalnymi dla uczestnikéw/czek projektu.

. NAZWA ORAZ ADRES ZAMAWIAJACEGO

Beneficjent projektu: Miasto Przemysl/Miejski Osrodek Pomocy Spofecznej w Przemyslu,
ul. Leszczynskiego 3, 37-700 Przemysl, tel.: (16) 675 0S 60, faks: (16) 675 05 59, e-mail: biuro-
projektu@mops.przemysl.pl, adres strony internetowej: www.mops.przemysl.pl

Il. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Wspolny Stownik Zamoéwien (CPV):
80.57.00.00-0— ustugi szkolenia w dziedzinie rozwoju osobistego,

1. Przedmiot zamdéwienia

Przedmiotem zamdwienia jest przeprowadzenie treningdw motywacyjnych z elementami
spoteczno-interpersonalnymi  dla 2 grup liczacych facznie 18 uczestnikow/czek projektu
pn. ,Aktywny Przemy$l 2014-2020” wspoifinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-
2020. Projekt realizowany jest w ramach Osi Priorytetowej VIl Integracja spoteczna, Dziatania 8.2
Aktywna Integracja osdb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym prowadzona
przez Osrodki Pomocy Spotecznej/Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie. Zleceniobiorca zapewni
materiaty niezbedne do przeprowadzenia treningdéw motywacyjnych
z elementami spoteczno—interpersonalnymi.

a) Zagadnienia wymagane do realizacji w ramach treningéw:

- skuteczno$¢ komunikacji interpersonalnej — korzysci ptynace z dobrej komunikacji
i koncepcje mowigce o zasadach dobrej komunikacji,

w Przemyslu
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b)

umiejetnos$¢ radzenia sobie ze stresem — poszerzenie wiedzy o stresie, sposobach radzenia
i redukcji sytuacji stresowych,

asertywnos$c¢ — jak wyrazac swoje potrzeby i by¢ soba,
umiejetnos¢ autoprezentacji,
podniesienie samooceny,

umiejetnos¢ radzenia sobie z emocjami — rozpoznawanie swoich emocji, wyrazanie,
okreslanie i rozumienie swoich i czyichs$ uczug,

umiejetnosc rozwigzywania konfliktow,

umiejetnosc pracy w grupie i wspolne rozwigzywanie problemow,
zwiekszenie $éwiadomosci roli kobiety i mezczyzny w rodzinie i spoteczenstwie,
zarzadzanie czasem — umiejetnosc zarzadzania czasem wolnym i w pracy,
motywacja a rozwoj— modele, mechanizmy i instrumenty motywacyjne,

umiejetnos¢ stawiania i realizowania wiasnych celéw — planowanie srodkow
i realizowanie dziatan pomagajacych osiagniecie celu.

Zleceniodawca zaleca wykorzystanie podczas treningow:

indywidualne i grupowe formy cwiczeniowe, dyskusje, ,burze moézgéw”, odgrywanie
scenek,

Zleceniobiorca zapewni pomoce dydaktyczne tj. tablice, rzutnik, ksigzki, artykuty
pismiennicze itp.,

Wymagania dotyczace realizacji zamowienia:

a)

b)

c)

d)

f)

g)

Zleceniobiorca zobowigzany jest do realizacji treningdw zgodnie z harmonogramem
ustalonym przez Zleceniodawce;

Najpézniej w dniu podpisania umowy Zleceniodawca zobowigzany jest do przedstawienia
szczegétowego  harmonogramu  treningdw, sporzadzonego w  porozumieniu
z Zleceniobiorca.

Zleceniodawca zapewni kazdemu uczestnikowi treningéw materialy szkoleniowe tj.
teczka, dtugopis, notes;

Zleceniodawca zobowigzany jest do zapewnienia wysokiego poziomu merytorycznego
treningdw;

Zleceniodawca ponosi odpowiedzialno$¢ za jakos¢ i wykonanie zaméwienia.

W przypadku przerwania szkolenia przez skierowanego Uczestnika projektu z przyczyn
nie lezacych po stronie Zleceniodawcy, w jego miejsce zostanie skierowana kolejna
osoba. Zleceniobiorca dofozy staran, aby osoba ta uzupetnita zakres szkolenia, w ktorym
nie uczestniczyta;

Nie przewiduje sie mozliwosci wyptacenia Zleceniobiorcy zaliczki za zamowienie.

Zestawienie planowanej ustugi:

a)
b)
c)
d)

Liczba uczestnikow - 18

taczna liczba godzin treningéw- 48 (24 godzin x 2 grupy)

Liczba godzin treningdw w jednej grupie: 24 godz. (4 dni x 6 godz.)

Zajecia realizowane beda w godzinach od 8.00 do 19.00 od poniedziatku do pigtku
(z wylaczeniem soboty, niedziel i $wiat).
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e) Przewidywane zatrudnienie: 1 Trener;

f)

Forma zatrudnienia: umowa cywilnoprawna —umowa zlecenie;

.  TERMIN | MIEJSCE REALIZACJI ZAMOWIENIA:

1. Termin realizacji: od dnia podpisania umowy do 31 stycznia 2018 r. {termin moze ulec zmianie)

2. Miejsce realizacji zamowienie: miejsca wskazanego przez Zleceniodawce na terenie miasta
Przemysla. Sale zapewnia Zleceniodawca.

IV. WARUNKI UDZIAtU W POSTEPOWANIU O UDZIELENIE ZAMOWIENIA:

1. Warunki ogdlne:

a)

b)

Z mozliwosci realizacji zamowienia wylacza sie Zleceniobiorcéw, ktérzy powigzani sg

z Beneficjentem lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzari w imieniu

Beneficjenta lub osobami wykonujagcymi w imieniu Beneficjenta czynnosci zwigzane

z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Zleceniobiorcy osobowo lub

kapitatowo, w szczegdlnosci poprzez:

- uczestnictwo w spdice jako wspolnik spdtki cywilnej lub spotki osobowej;

- posiadanie udziatow lub co najmniej 10% akcji;

- petnienie funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta,
pethomocnika;

- pozostawanie w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewierstwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia
lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

W celu potwierdzenia braku powigzan kapitatowych lub osobowych, o ktérych mowa

powyzej, Zleceniobiorca dofgcza do oferty oswiadczenie o braku wystepowania w/w

powigzan — zat. Nr 2.

W celu potwierdzenia spetniania opisanych przez Zamawiajgcego warunkow udziatu

w postepowaniu, Zleceniobiorcy ubiegajacy sie o udzielenie niniejszego zamowienia

obowigzani sg przedtozy¢:

- Formularz ofertowy — wg zatgcznika nr 1;

- Oswiadczenie o braku wystepowania powigzan oscbowych lub kapitatowych -
wg zalqcznika nr 2;

- Oéwiadczenie w trybie art. 24 ustawy Prawo zamowien publicznych (oswiadczenie
o niepodleganiu wykluczeniu z postepowania o udzielenie zamoéwienia) -
wg zatgcznika nr 3;

- CV Zleceniobiorcy;

- Oswiadczenie potwierdzajace co najmniej 2-letnie doswiadczenie
w prowadzeniu treningéw zgodnych lub zbieznych z przedmiotem zamoéwienia;

- Szczegétowy program treningdbw motywacyjnych z elementami spoteczno -
interpersonalnymi, ze wskazaniem celu, efektéw i stosowanych metod;

- Oéwiadczenie o niekaralnosé¢ za przestepstwa popetnione umyélnie lub umysine
przestepstwo skarbowe i petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystania z petni
praw publicznych;

- Oswiadczenie o petnej zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw
publicznych.

2. Warunki niezbedne:
W postepowaniu mogga brac¢ udziat Zleceniobiorcy bedacy osobami fizycznymi lub osobami

fizycznymi prowadzacymi dziatalnos$¢ gospodarcza zbiezng z przedmiotem zaméwienia pod
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warunkiem osobistego swiadczenia ustugi, ktorzy wykaza, ze speiniajg warunki udziatu

w postepowaniu obejmujgce:

a) Obywatelstwo polskie;

b) Wyksztatcenie: wyisze magisterskie na kierunku psychologia;

c) Co najmniej 2-letnie doswiadczenie w prowadzeniu treningdéw zgodnych lub zbieznych
z przedmiotem zamodwienia, potwierdzone referencjami lub umowami,

d) Niekaralnos$¢ za przestepstwa popetnione umyslnie lub umysine przestepstwo skarbowe
i petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw publicznych;

e) Petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw publicznych;

f) Biegta obstuga komputera (pakiet Office, Word, Excel);

Do udziatu w postepowaniu dopuszczeni zostang Zleceniobiorcy, ktérzy spetnia wszystkie warunki
udzialu w postepowaniu. Ocena spetnienia warunkéw odbywaé sie bedzie na zasadzie ,spetnia/
nie spetnia”

V. DOPUSZCZALNOSC SKtADANIA OFERT CZESCIOWYCH

Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci sktadania ofert czesciowych. Zleceniobiorca moze ztozy¢
jedng oferte.

VI. KRYTERIUM WYBORU OFERTY — OCENA OFERT

| Kryterium oceny ofert - cena oferty brutto ogétem — 60 %

Ocena ofert zostanie dokonana przy zastosowaniu wzoru:

najnizsza cena oferty brutto ogdtem x 100 x 60 %

Liczba punktow = -
cena oferenta brutto ogétem

Oferta najkorzystniejsza otrzyma w tym kryterium 60 pkt.

Il Kryterium oceny ofert — iloé¢ lat doswiadczenia w prowadzeniu treningéw zgodnych lub
zbieznych z przedmiotem zamowienia — 40 %

Ocena ofert zostanie dokonana przy zastosowaniu wzoru:

liczba punktéow uzyskanych przez ocenianego Zleceniobiorce za ilos¢ lat doswiadczenia

w prowadzeniu treningdw zgodnych lub zbieznych z przedmiotem zamowienia X 100 x40 %
maksymalna liczba punktéw jakg moze uzyskac Zleceniobiorca za ilos¢ lat

doswiadczenia w prowadzeniu treningdw zgodnych lub zbieznych z przedmiotem

Liczba punktéw =

Oferta najkorzystniejsza otrzyma w tym kryterium 40 pkt.

Punkty w tym kryterium zostang przyznane w nastgpujacy sposob:
- powyze] 6 lat doswiadczenia w prowadzeniu treningdw zgodnych lub zbieznych
z przedmiotem zamowienia - 40 pkt.

- od 4 lat do 6 lat doswiadczenia w prowadzeniu treningdw zgodnych lub zbieinych
z przedmiotem zamowienia 20 pkt.
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- od 2 do 4 lat doswiadczenia w prowadzeniu treningédw zgodnych Ilub zbieznych
z przedmiotem zamdwienia 10 pkt.
Doswiadczenie bedzie oceniane na podstawie oswiadczenia potwierdzajgcego co najmniej 2-letnie
doswiadczenie w prowadzeniu treningdéw zgodnych lub zbieznych z przedmiotem zamowienia

Oferty oceniane bedy punktowo w oparciu o ww. kryteria z doktadnoscia do dwaéch miejsc po
przecinku. Maksymalna liczba punktéw, jakg moze uzyska¢ oferta wynosi 100,00 pkt.

OCENA OFERTY = Liczba punktow z kryterium | + kryterium |l

VIl. WYMAGANIA DOT. ZAWARTOSCI OFERTY — DOKUMENTY, KTORE NALEZY DOSTARCZYC

W celu potwierdzenia spetniania opisanych przez Zleceniodawce warunkdw udziatu
w postepowaniu, Zleceniobiorcy ubiegajacy sie o udzielenie niniejszego zamdwienia obowigzani sg
przedtozyc:

1. Formularz ofertowy —wg zatgcznika nr 1;

2. Oswiadczenie o braku wystepowania powigzan oscbowych lub kapitatowych — wg zatgcznika
nr2;

3. Oswiadczenie w trybie art. 24 ustawy Prawo zamowien publicznych (o$wiadczenie
o niepodleganiu wykluczeniu z postepowania o udzielenie zamowienia) — wg zafgcznika nr 3;

4. CV Zleceniobiorcy;

5. Oswiadczenie potwierdzajgce co najmniej 2-letnie doswiadczenie
w prowadzeniu treningéw zgodnych lub zbieznych z przedmiotem zaméwienia;

6. Szczegdtowy program treningdw  motywacyjnych z  elementami spofeczno -
interpersonalnymi, ze wskazaniem celu, efektéw i stosowanych metod;

7. Oswiadczenie o niekaralnoS¢ za przestepstwa popetnione umysinie lub umysine
przestepstwo skarbowe i petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw
publicznych;

8. Oswiadczenie o petnej zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw publicznych

Niekompletna oferta (np. bez zafaczonych ww. wymaganych dokumentéw, niepodpisana,
niewypetniona we wszystkich wymaganych miejscach) bedzie odrzucona.

VIl MIEJSCE, TERMIN | SPOSOB SKtADANIA OFERT

Oferty nalezy sktadaé¢ w zaklejonej kopercie do dnia 05.01.2018 r. do godziny 8:30 pod rygorem
odrzucenia oferty wniesionej po tym terminie bez wzgledu na przyczyny opdznienia:
1. Osobiscie w sekretariacie MOPS w Przemys$lu przy ul. Leszczyniskiego 3, lub
2. Pocztg na adres: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Przemyslu, ul. Leszczynskiego 3,
37-700 Przemysl

Zaklejong koperte nalezy zaadresowac:
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Przemyslu
ul. Leszczynskiego 3
37-700 Przemysl|

Z dopiskiem:

ZAPYTANIE OFERTOWE NA
Przeprowadzenie Treningéw motywacyjnych z elementami spoteczno-interpersonalnymi
dla uczestnikow/czek projektu ,Aktywny Przemy$l 2014-2020”

~Aktywny Przemysl 2014-2020”
WND-RPPK.08.02.00-18-0024/16




Fundusze - iy g UNIA EUROPEJSKA |  .***,
E Europejskie //.‘ "‘;} Wojewodzki Urzad Pracy EUROPEISKI | =

w Rze wi o
Preter Regianaly PODKARPACKIE ZeSZOWie FUNDUSZ SPOLECZNY e

IX. TERMIN ZWIAZANIA OFERTA

1. Zleceniobiorca pozostaje zwigzany ofertg na okres 30 dni kalendarzowych.
2. Biegterminu zwigzania ofertg rozpoczyna sie wraz z uptywem terminu sktadania ofert.

X. INFORMACIE DODATKOWE

1. Niniejsze zapytanie ofertowe zostalo opublikowane na stronie internetowej
www.mops.przemysl.pl, projekty@mops.przemysl.pl oraz w siedzibie Zleceniodawcy.

2. O wyborze najkorzystniejszej oferty Zleceniodawca zawiadomi Zleceniobiorcéw drogg poczty
elektronicznej.

3. W przypadku dodatkowych pytan dotyczacych przedmiotu zamodwienia informacji udziela
Bogustaw Trojnar — koordynator projektu, tel. 16 675 05 60 wew. 12

4, 0Osoby upowaznione do zaciggania zobowigzan w imieniu Beneficjenta projektu:
Tomasz Baran — Dyrektor MOPS w Przemyslu

5. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do podpisania umowy po uzyskaniu Srodkow
budzetowych.

Zatgczniki:

Formularz ofertowy - wg zat. Nr 1
Oswiadczenie o braku wystepowania powigzan osobowych lub kapitatowych —wg zat. Nr 2
Oswiadczenie w trybie art. 24 ustawy prawo zamdwien publicznych - wg zat. Nr 3

LU

Projekt umowy —wg zat. Nr 4
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